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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW - KADRY W PROJEKCIE ,PRAKTYKA CZYNI MISTRZA cz.II”
Realizacja akredytowanego projektu numer: 2023-1-PLO1-KA121-VET-000113057
w ramach Programu Erasmus+,
Akcja 1 Mobilnoé¢ edukacyjna oséb, Sektor Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska

§ 1 Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw - kadry do projektu zagranicznych mobilnoéci
realizowanych przez MWK OHP jako Organizacji wysytajacej we wspotpracy z: Idevelop Training, Av. Hytasa 36,
Seville 41006, Hiszpania, OID: E10287374
Rekrutacja przebiegaé bedzie zgodnie z zatozeniami okreslonymi we wniosku o dofinansowanie projektu.
Zgodnie z zasadg réwnosci oraz niedyskryminowania kobiet i mezczyzn zagwarantowany zostanie réwny dostep
do informacji na temat organizowanej mobilnoéci oraz jednakowa mozliwoé¢ uczestnictwa w niej.
Projekt zaktada udziat uczestnika w ponizszym kursie:
e 4 C’s: Communication, Collaboration, Creativity and Critical Thinking - Malaga, Hiszpania
Mobilno$¢ odbedzie sie w terminie 30.03.2025-05.04.2025, tj. 5 dni szkolenia/kursu oraz 2 dni podrézy.
Kurs/szkolenie odbywa¢ sie bedzie w catoéci w j. angielskim. Uczestnik zobowiazany jest do znajomosci j.
angielskiego na poziomie pozwalajagcym samodzielne uczestnictwo w ww. Kursie.
W projekcie przewiduje sie udziat maksymalnie 3 uczestnikéw z kadry MWK OHP, pracujacej bezposrednio lub
posrednio na rzecz mtodziezy OHP.
Udziat w projekcie jest bezptatny.
Spodziewane rezultaty projektu to:

* uzupetnienie kompetencji zawodowych Uczestnikéw kompetencjami nabytymi podczas ww. kursu

® wzrost $wiadomosci miedzykulturowej, lepsze zrozumienie innych kultur, aktywne uczestnictwo,

wzmocnienie poczucia europejskiej tozsamosci,
® zwigkszenie potencjatu, atrakcyjnosci i migdzynarodowego wymiaru MWK OHP,
® wzmocnienie kompetencji jezykowych wsrdd kadry,
zapewnienie uznawania kompetencji zdobytych podczas zagranicznych mobilnoéci.

§ 2 Zasady rekrutacji

Rekrutacji uczestnikdw dokonuje Komisja rekrutacyjna w sktadzie:

® Matgorzata Kostecka — Kierownik ZPM

® Irena Milewska- specjalista

e Paulina Kocot- starszy specjalista

® Amadeusz Sulowski- specjalista
Rekrutacja prowadzona bedzie w terminie od 25.02.2025 do 28.02.2025 .
Do procesu rekrutacji mogg przystapic osoby, ktdre z wtasnej inicjatywy wyrazajg cheé uczestnictwa w projekcie
oraz spetniajg poniisze kryteria:

® s3 osobami zatrudnionymi w MWK OHP na podstawie umowy o prace,

e 53 zmotywowane do podnoszenia kwalifikacji,
chcg wdrazaé w pracy umiejetnosci nabyte w czasie mobilnoéci,
deklarujg aktywne wtaczenie sie w upowszechnianie efektéw mobilnoéci,

Projekt wsponfinansowany przez UnfuTuropejskD w ramach Programu Erasmus +



WspéHfinansowane przez
OCHOTNICZE HUFCE PRACY Unig Europejska

Mazowlecka Wojewodzka Komenda

e posiadaja komunikatywng znajomos¢ jezyka angielskiego, pozwalajgcg na samodzielny i swobodny
udziat w ww. kursie/szkoleniu

4. Proces rekrutacji dla oséb spetniajacych warunki w pkt. 3 obejmuje:

e Wystanie skanu kompletnie wypetnionego i podpisanego Formularza zgtoszeniowego (Zatacznik nr 1) i
Oéwiadczenia w zwiazku z RODO (Zatacznik nr 2) na adres email: projekty@mazowiecka.ohp.pl

e uzyskanie odpowiedniej liczby punktdw, na podstawie punktacji stosowane] przez Komisje
rekrutacyjna. Maksymalnie mozna zdoby¢ 17 pkt.:

i. motywacja do podnoszenia kwalifikacji (0-5 pkt.),
ii. zaangazowanie i inicjatywa w dotychczasowej pracy (0-5 pkt.),
iii. che¢wdrazania w przysztej pracy nabytych umiejetnosci i upowszechniania efektéw mobilnosci
(0-7 pkt.),

o selekcje przez Komisjg rekrutacyjng oraz sporzadzenie gtéwnej i rezerwowej listy uczestnikow. W
przypadku otrzymania przez kandydatow tej samej liczby punktow, o zakwalifikowaniu sie do projektu
decyduje kolejnosc zgtoszen.

5. Termin sktadania formularzy zgtoszeniowych uptywa dnia 28.02.2025 .

6. Kandydat niezakwalifikowany do udziatu w projekcie ma prawo do ztozenia odwofania od decyzji Komisji
Rekrutacyjnej w terminie do 7 marca br. do Kierownika ZPM na adres email: projekty@mazowiecka.ohp.pl

7. 7 posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporzadzony protokét z rekrutacii. Kandydaci zostang
poinformowani o decyzji przyjecia lub odrzucenia do udziatu w projekcie oddzielng korespondencjg email.

8. Przed rozpoczeciem mobilnosci Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w projekcie tylko w uzasadnionych
przypadkach, np. z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania tzw. ,sity wyzszej”. Wtedy Uczestnik zobowigzany
jest do zlozenia pisemnego oswiadczenia okredlajgcego przyczyng rezygnacji i dotfaczenia dokumentu
stwierdzajgcego brak mozliwoéci uczestnictwa w projekcie.

§ 3 Postanowienia koficowe
1. Regulamin rekrutacji jest dostepny u Kierownika ZPM.
Ogdiny nadzér nad przebiegiem rekrutacji oraz rozstrzyganiu spraw nieuregulowanych w niniejszym
Regulaminie nalezy do Kierownika ZPM.
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
4. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie rekrutacji, przy czym kazda zmiana wymaga formy
pisemnej.

Komendauni Wojewdlzki
Mazowieckiej Wojewddzkiej Komendy
Ochotniczych Hufcéw Pracy

ili ozielska
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Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji

Formularz zgtoszeniowy
(po zapoznaniu sie z Regulaminem rekrutacji prosimy o czytelne wypetnienie)

Imie

Nazwisko

Data urodzenia

Adres zamieszkania wojewddztwo

miejscowosc

kod pocztowy

ulica, nr domu, nr
mieszkania
Dane kontaktowe nr telefonu

adres email

Zajmowane stanowisko w MWK OP

Liczba lat doswiadczenia w pracy w
MWK OHP

Znajomos¢ jezyka angielskiego nie znam

(zaznacz X w odpowiednim wierszu)

Znajomos¢ jezyka angielskiego poziom Al - A2 (poczatkujacy — podstawowy)

(zaznacz X w odpowiednim wierszu) | poziom B1 - B2 (§rednio zaawansowany — wyzszy $red. zaaw.)

poziom C1 - C2 (zaawansowany - biegty)

Prosimy o odpowiedzenie w kilku zdaniach na poniisze pytania.
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1. Dlaczego chcesz wzig¢ udziat w tym projekcie?

2. Jakie widzisz mozliwoéci wdrazania nabytych umiejetnosci i upowszechniania efektéw odbytej mobilnosci?

Pouczony/a i éwiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda oswiadczam, ze
wszystkie podane wyzej informacje s3 zgodne ze stanem faktycznym.

miejscowo$¢ i data czytelny podpis Kandydata

miejscowosé i data zgoda/czytelny podpis
Bezposredniego Przetozonego
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O bowigzekinformacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 RozporzgdzeniaParlamentu Europejskiego i Rady(UE)2016/67G
(dalej RODO)

W zwiazku ze zgtoszeniem checi uczestnictwa w projekcie pt. ,PRAKTYKA CZYNI MISTRZA” przyjmuje do wiadomosci, ze:

1. Administratorem moich danych asobowych jest Komendant Mazowieckiej Wojewddzkiej Komendy Ochotniczych Hufcéw
Pracy w Warszawie. Z administratorem mozna skontaktowac sie pod adresem:

sekretariat@ mazowiecka.ohp.pl, w formie tradycyjnej pod adresem: ul. Czerniakowska 71, 00-715 Warszawa. W razie
potrzeby istnieje mozliwos¢ skontaktowania sie z Inspektorem Ochrony Danych w Mazowieckiej Wojewddzkiej

Komendzie OHP pod adresem e-mail: iod@mazowiecka.ohp.pl lub tradycyjnym adresem ul. Czerniakowska 71, 00-715
Warszawa.

1. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021- 2027.

3. Moje dane osobowe bedag przetwarzane wytacznie w celu realizacji projektu pt. ,Aktywizacja zawodowa z OHP
w Regionie Warszawskim”, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkdéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno- promocyjnych w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027.

4. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek niezbedne do przeprowadzenia rekrutacji, a odmowa ich podania jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym. W przypadku zakwalifikowaniado udziatluw
projekcie otrzymam do podpisania ,Oswiadczenie uczestnika projektu” dotyczace danych osobowych, natomiast w przypadku
niezakwalifikowania do udziatu w projekcie, moje dane osobowe zostang usuniete w sposob trwaty po uptywie 3 miesiecy od
terminu zakoriczenia rekrutacji.

5. Mojedaneosoboweniebedgprzekazywanedo pafistwatrzeciego lub organizacjimiedzynarodowe;.
6. Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

7. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania jezeli spetnione sg
przestanki okreslone wart. 161 18 RODO.

8. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Przyjatem/przyjetam do wiadomosci tresé¢ ,,Obowigzku informacyjnego realizowanego w zwigzku z art. 13 iart. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679” {dalej RODO).

(data i miejscowosc) {(imie i nazwisko oraz czytelny podpis Kandydata)
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